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小川渡橋の架け替え工事に伴う通行止めによる
広域バス等の運行の変更について

　次のとおり、工事による全面通行止めにより通行規制が行われます。
　「小川渡」又は「農道１号線入口」バス停を利用される方は、下記の通り「ファミリーマート信州喬木店」
（臨時バス停）をご利用ください。

ご利用をいただいている皆様にはご迷惑をおかけしますが、お間違いのないようお願いいたします。

１ 臨時バス停設置期間

２ 運行変更を行う路線及び変更後のバス停について

３ 「ファミリーマート信州喬木店」時刻表

４ 運行ルート及びバス停車場所

令和７年10月1日（水）から令和12年３月31日（土）まで（予定）

路　線 変更前 変更後
広域バス阿島線（平日・土曜） 小川渡・

農道１号線入口 ファミリーマート信州喬木店村民バス氏乗線（平日）
村民バス大島線（平日） 小川渡 ファミリーマート信州喬木店
コミュニティバス伊久間線（月・木） 小川渡 ー※

※次の行き先が「喬木村役場」となるため、臨時バス停の設置無し

広域バス阿島線（平日・土曜）
【左回り】鼎回り 【右回り】座光寺回り

平
日

7:21 7:48
10:06 12:58
12:02 17:03
16:32 18:17

土 10:06 12:57

村民バス氏乗線（平日）
【下り】飯田行 【上り】氏乗行

9:36 12:53

村民バス大島線（平日）
【下り】交流センター、運動公園行

8:04

バス停車場所

【問い合わせ先】　役場　企画財政課　企画係　☎33-5129

広報 2025・10 村の人口　5,835 人（－５）
　男　　2,883 人（－３）
　女　　2,952 人（－２）

　世帯数　2,162 戸（＋１）
（令和７年９月１日現在）
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【問い合わせ先】　役場　総務課　情報統計係　☎33-3666

　国勢調査は、行政を進める上で最も基本となる人口・世帯数をはじめ、男女・年齢別、産業別などの人口の
構造や世帯の構成・居住状況を明らかにするために行われるものです。
　調査結果は、福祉政策や防災対策、子育て支援、就労支援などさまざまな場面で活用されます。
　下記期間中は、各地区の調査員が各世帯を訪問いたします。調査員が安全に調査を行えるよう、国勢調査の
回答にご理解ご協力のほどよろしくお願いいたします。

【国勢調査について】
〇調査期日　令和７年10月１日(水) 午前零時現在
〇調査対象　令和７年10月１日現在、我が国に常住するすべての人(外国人を含む)
〇調査方法　調査員が全世帯を訪問し、調査票等の調査書類一式を配布 
　　　　　　(調査票の提出はインターネット回答、郵送回答、調査員へ提出)
〇調査項目　世帯員に関する事項：13項目　　世帯に関する事項：４項目
〇調査のながれ

国勢調査のことや、調査票の記入方法については
国勢調査コンタクトセンター
☎0570-02-5901
IP電話の場合　☎03-6628-2258
〇期間　９月16日(火) ～11月７日(金)　午前９時～午後９時

土日・祝日もOK！

９月中旬～ 
インターネット回答依頼書と調査票を配布 

②調査票の記入 

９月20日(土)～10月８日(水)
①インターネット回答 

～10月８日（水）
調査票の提出・回収  

　

 

　

 

　10月１日現在の世帯全員の状況を記入
してください。調査項目は、計17項目で
す。※必ず鉛筆またはシャープペンシル
でご記入ください。

　24時間いつでもスマート
フォンやタブレット、パソ
コンから回答できるため、
調査票の記入が不要です。
また、調査票の郵送や調査
員による回収といった手間
がかかりません。

　調査員が各世帯を訪問、調査票を
配布します。①インターネットまた
は②調査票記入のいずれかの方法で
回答してください。

　記入した調査票は、同封の「郵送提出
用封筒」を使って郵送で提出してくいた
だくか、担当調査員に回収日を伝え、再
訪問した際に直接ご提出ください。

推奨



ご長寿お祝い申し上げます
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　6月中旬、サルビア・マリーゴールド・日々草・ジニア、４種類の苗を27の団体に配布し皆様に喬木村を華やか
にしていただきました。7月下旬には花壇コンクールに参加していただき、審査をさせていただきました。どの花
壇からも皆様それぞれの努力が覗え、審査は非常に難航いたしました。それと同時に、皆様がそれぞれの思いを込
めて管理いただいていることに、深く感銘を受けました。
　「花いっぱい運動」にご参加いただいた皆様に、心より御礼申し上げます。

「花いっぱい運動」結果発表

＊最優秀賞：南公民館

＊優秀賞：大和知公民館 ＊NPOたかぎ賞：大島区 花の会 ＊努力賞：喬木村商工会

見事、最優秀賞に選ばれた南公民館の花壇。奇抜
なデザインに草ひとつなく管理されており大変な
水やりへの工夫、努力がうかがえました。児童生
徒の通学路の中腹に位置し、みなの癒しの空間と
なっているだけでなく、見通しの悪い道路横断箇
所の交通安全にも寄与しています。

生育、着色共に優れていて花壇にボ
リュームがあり、主要道の山腹に位置
しており目にも留まりインパクトが素
晴らしいです。雑草もなくしっかり管
理ができていました。

唯一オリジナル看板も整備され配布した花
に限らず、四季毎に楽しめるよう、園全体
が工夫され愛情をもって管理している様子
がうかがえました。昨年設立された会であ
り是非継続して頑張ってほしいです。

プランターにベリー＆ゴーを配置し、
喬木村のPRを行うなどの工夫がみられ
ました。室内では立体的に配置され、
施設内外で来館者を迎える取り組みが
印象的です。

女
　
　
性

順位 氏　　　名 年齢 地区名

男
　
　
性

順位 氏　　　名 年齢 地区名
1 川　口　美　好 104 特養喬木荘 1 多　田　弘　人 100 大和知1下-1
2 滝　沢　千　春 104 特養喬木荘 2 匿　　名 98 ―
3 細　江　久　美 102 特養喬木荘 3 匿　　名 98 ―
4 橋　本　き　ぬ 102 特養喬木荘 4 小松澤　　　勉 98 川南
5 塚　平　みち子 102 富田9-1 5 砂　場　章　二 98 個人　阿島

【問い合わせ先】　役場　産業振興課　交流センター係　☎33-5126

【問い合わせ先】　役場　保健福祉課　福祉係　☎33-5123

花壇コンクール表彰式
　9月1日(月)４団体の代表の方にご出席いただき、表彰式を行いました。
南公民館分館長木下優さんは、部員で何時間もかけ草むしりを完璧にした
こと、毎日の水やりは川
から組み上げじょうろで何
往復もされているとお話し
してくださいました。手間
ひまかけるほど全員で愛着
のある花壇になり最優秀賞
に輝きました。花壇のデザ
インは「南」のイニシャル
「M」。是非今一度上段から
ご覧ください。

　9月15日（月）は敬老の日です。
　喬木村の最高齢者は、特養喬木荘にお住まいの川口美好さんで、104歳になられました。今年度、88歳の米
寿を迎えられる方は51人（昨年51人）、99歳以上となられる方は2１人（昨年23人）いらっしゃいます。
　村では例年9月に88歳（米寿）の方と99歳以上の方に、お祝いをお届けしています。長い間、社会や村のため
にご尽力いただいたことに感謝するとともに、これからも健康で末永く暮らしていただきたいと思います。

ご 長 寿 の 皆 様 ※令和７年９月１日現在（年齢は令和７年度末時点、順位は誕生日順））
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【問い合わせ先】　役場　建設環境課　環境林務係　☎33-5127

【問い合わせ先】　南信州環境メッセ2025実行委員会事務局（南信州地域振興局環境課）　☎0265-53-0434

　猫に関する苦情やお問い合わせが増えています。苦情の多くは外に出ている飼い猫や野良猫の糞尿被害、野良猫
の頭数増加によるものです。改めて猫の適正な飼養をお願いします。

猫の適正飼養のお願い

南信州環境メッセ2025開催のお知らせ

◎野良猫にえさをあげている方へ

◎猫の飼い主の方へ

　たとえ野良猫であっても、継続的にえさをあげている方は飼い主とみなされます。えさをあげるのであれば、
飼い主として適正な管理をお願いします。

　猫を飼うことで近隣に迷惑を及ぼさないよう、適切な管理をお願いします。特に屋内飼育ができない場合は、
不妊去勢手術の実施やトイレを設置しましょう。

○不妊去勢手術をしましょう
猫は繁殖力が強く、1回に4～8匹の子猫を生み、健康であれば1年に2～3回の出産が可能です。
えさをあげている猫をこれ以上増やさないために、不妊去勢手術をしましょう。
村の補助制度（補助率：手術費用の30％・上限5,000円）もご利用ください。
詳しくは村HPをご覧ください。

○えさを管理しましょう
えさは与える場所・時間を決めて、食べ終わったら片づけましょう。えさを置い
たままにすると、他の猫を呼び寄せてしまいます。

○トイレを設置しましょう
猫が決まった場所にトイレをすることで、近隣への糞尿被害を減らすことができ
ます。猫用のトイレを設置し、定期的に管理しましょう。

○猫は屋内で飼いましょう
村では猫の屋内飼育を推奨しています。猫は上下運動のできる空間があれば、屋内でも快適に暮らせます。
屋内飼育であれば、
◦糞尿で近隣に迷惑をかけない
◦交通事故に遭う、病気になるリスクを減らせる
◦意図しない繁殖を防ぐことができる
　などのメリットがあります。猫は屋内で飼育しましょう。

○不妊去勢手術をしましょう
手術により予期せぬ繁殖を防ぐことができるのはもちろんのこと、発情期の鳴き声の抑制や病気の予防に
もなります。積極的な手術の実施をご検討ください。上記で紹介した村補助制度もご利用いただけます。

▶日　時　11月１日（土）・２日（日）　10:00～16:00
▶場　所　エス・バード（飯田市座光寺3349−1）
▶内　容　事業者及び団体等のブース出展・水素自動車（FCV）の展示・試乗体験など
　　　　　詳細は右の二次元コードからご確認ください
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村
職
員
の
給
与
な
ど
を
公
表
し
ま
す

村
で
は
、
村
職
員
の
給
与
等
に
つ
い
て
、
村
民
の
皆
さ
ん
に
よ
り
い
っ
そ
う
理
解
し
て
い
た
だ
く
た
め

状
況
を
公
表
し
ま
す
。

●職員給与費の状況（令和７年度一般会計予算（当初））
区　分 職員数

（A）
給　　与　　費 1人当たり給与費

（B/A）給　　料 職員手当 計（B）
７年度 68 242,460千円 142,254千円 384,714千円 5,657千円

●職員の初任給の状況（R７.４.１現在）	 （月額/円）
区　分 学　歴 種　別 喬　木　村 長　野　県 国
一　般
行政職

大学卒 試　験 220,000 230,500 220,000
高校卒 試　験 188,000 198,700 188,000

●等級及び職制上の段階ごとの職員数（R７.４.１現在）
等　級 １　級 ２　級 ３　級 ４　級 ５　級 ６　級 合　計

基準となる
職務
/

職員数

主事 主任 主査 担当係長 総括係長 課長 重要な業務を
所掌する課長

7人 2人 14人 14人 9人 4人 2人

技師 主任技師 技査 技幹 事務局長

4人 7人 9人 1人 2人

合計 11人 9人 23人 14人 10人 6人 2人 75人
14.7% 12.0% 30.7% 18.7% 13.3% 8.0% 2.7% 100.0%

職制上の
段階

43人 24人 8人 75人
57.3% 32.0% 10.7% 100％
係員級 係長級 課長級

●職員手当の状況
区　分 喬　木　村 長　野　県 国

期末手当
（R５年度支給割合）

６月期
１２月期
計

1.225
1.225
2.45

職制上の
段階、
職務の級
等による
加算措置

有

６月期
１２月期
計

1.225
1.225
2.45

職制上の
段階、
職務の級
等による
加算措置

有

６月期
１２月期
計

1.225
1.225
2.45

職制上の
段階、
職務の級
等による
加算措置

有

勤勉手当
（R５年度支給割合）

６月期
１２月期
計

1.025
1.025
2.05

６月期
１２月期
計

1.025
1.025
2.05

６月期
１２月期
計

1.025
1.025
2.05

退職手当
（R6.４.１現在）

支給率
勤続２０年
勤続２５年
勤続３５年

自己都合
１９.６６９５月分
２８.０３９５月分
３９.７５７５月分

応募認定・勧奨・定年
２４.５８６８７５月分
３３.２７０７５０月分
４７.７０９０００月分

支給率
勤続２０年
勤続２５年
勤続３５年

自己都合
１９.６６９５月分
２８.０３９５月分
３９.７５７５月分

応募認定・勧奨・定年
２４.５８６８７５月分
３３.２７０７５０月分
４７.７０９０００月分

支給率
勤続２０年
勤続２５年
勤続３５年

自己都合
１９.６６９５月分
２８.０３９５月分
３９.７５７５月分

応募認定・勧奨・定年
２４.５８６８７５月分
３３.２７０７５０月分
４７.７０９０００月分

その他の措置
定年前早期退職特例措置（割増率２～45％）

その他の措置
定年前早期退職特例措置（割増率３～３０％）

その他の措置
定年前早期退職特例措置（割増率２～４５％）

●特別職の報酬等の状況
区　分 給与、報酬月額（円） 期末手当（月分）

特 別 職 村　　長
副 村 長
教 育 長

（R6年度）
６41,０００
５46,０００
４83,０００

（R5年度支給割合）
６月期　１.700　
１２月期　１.700　
　計　　３.40０　

議　　員
議　　長
副 議 長
委 員 長
議　　員

（R6年度）
２55,０００
１85,０００
１65,０００
１50,０００

（R5年度支給割合）
６月期　１.650　
１２月期　１.650　
　計　　３.３0０　

●職員の平均給料月額及び平均年齢の状況
　（R６.４.１現在）

区　分
一般行政職

平均給料月額 平均年齢

喬木村 310,300 41.8

長野県 327,900 45.0

国 323,823 42.1

●職員の経験年数別、学歴別平均給与月額の状況（R７.４.１現在)	 （円）

区　分 学　歴 経　験　年　数
７年以上１０年未満 １０年以上１５年未満 １５年以上２０年未満 ２０年以上２５年未満

一　般
行政職

大学卒 267,100 294,100 312,800 326,800
高校卒 − − 287,800 288,500

（注）一般会計予算に属する職員におけるもので、特別会計予算に属する職員は含まれておりません。
（注）職員手当は扶養手当、通勤手当、時間外手当等です。退職手当は含まれていません。

（注）国の平均給料月額は事務職、現業職の平均値
のため県村の値とは算定基礎が異なります。

（注）経験年数とは、卒業後直ちに採用され引き続き勤務している場合、採用後の年数をいうものです。
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●職員給与のモデル（R７.４.１現在）	 単位：円

年齢 職名 扶養親族等 給　料
（基本給）

管理職
手　当 扶養手当 住居手当 通勤手当 給与月額 期　　末

勤勉手当 年　収

２５ 主　　事 233,300 17,500 250,800 1,073,180 4,082,780
３０ 主　　任 255,400 27,000 2,000 284,400 1,174,840 4,587,640
３５ 主　　査 配偶者、子１（１５歳未満） 291,100 14,500 25,000 4,200 334,800 1,442,262 5,459,862
４０ 担当係長 配偶者、子２（１５歳未満２） 320,200 26,000 346,200 1,611,566 5,765,966
５０ 総括係長 配偶者、子２（１５歳以上２）、親１ 376,300 42,500 418,800 2,010,328 7,035,928
５５ 課　　長 配偶者、子１（１５歳以上） 396,000 45,000 19,500 2,000 462,500 2,044,710 7,594,710

●部門別職員数の推移状況	 各年度４月１日現在
区　　分 職　員　数 対前年比

令5 令6 令7 令5 令6 令7

一
般
行
政
部
門

議　会 1 1 1 0 0 0
総　務 17 18 19 3 1 1
税　務 3 3 3 0 0 0
農　水 4 4 5 0 0 1
商　工 1 1 2 0 0 1
土　木 5 4 4 0 △1 0
小　計 31 31 34 3 0 3
民　生 21 19 18 2 △2 △1
衛　生 8 7 6 0 △1 △1
小　計 29 26 24 2 △3 △2

特別行
政部門

教　育 7 8 8 △2 1 0
小　計 7 8 8 △2 1 0

公営
企業等

水　道 1 2 2 0 1 0
下水道 1 1 1 0 0 0
その他 6 6 6 △1 0 0
小　計 8 9 9 △1 1 0

合　　　計 75 74 75 2 △1 1

●職員の研修状況	 令和６年度
研修名 内容及び回数

県市町村職員研修
セ ン タ ー 研 修

職層別、職務別の各種研修
11講座　24名

その他研修施設 専門実務・自治政策課題研修
２講座　２名

町 村 会 等 北部総合事務組合　1回

庁 内 職 員 研 修 ２回　104名

実 務 研 修 長野県　１名
（市町村職員交流研修）

●職員の福利厚生の状況
区　　分 団　　体　　等

加 入 保 険 制 度 長野県市町村職員共済組合

福 利 厚 生 長野県市町村職員互助会
喬木村職員互助会

職員の勤務時間と休日
１週間の
勤務時間

勤務時間の割り振り
始業 終業 休憩時間 週休日

３８時間４５分 ８：３０ １７：１５ １２：００～１３：００ 土・日曜日

年次有給休暇の状況　　　令和６年１月１日～令和６年１２月３１日
総使用日数 全期間在職職員数 １人当たり

平均使用日数
435.8 64 6.8

休暇など
休暇の種別 説　　　　　　明

年次有給休暇 （有給） 年２０日間、繰り越しは最大で２０日間

特別休暇 （有給） 選挙権の行使、結婚、出産、子の看護など特別な理由で勤務しないことが相当と認められる期間
療養休暇 （有給） 負傷または病気で最大９０日間（特定疾病は１８０日間）

介護休暇 （無給）
父母、子、配偶者の父母などが負傷、病気のときや
老齢で日常生活に支障がある人を介護するとき、連
続する６月の期間内において必要と認められる期間

組合休暇 （無給） 職員団体の業務に従事するため、勤務しないことが相当であると認められる期間

区　分 種類 内　　　　　　容 該当者

分限処分

降任
免職

◦勤務成績がよくないとき
◦心身の故障のため、職務の遂行に支障が
あったり、これに耐えられないとき
◦その他、その職に必要な適格性を欠くとき
◦廃業または過員を生じたとき

なし

休職
◦心身の故障のため、長期の休養が必要なと
き
◦刑事事件で起訴されたとき

なし

懲戒処分
戒告
減給
停職
免職

◦地方公務員法のほか、これに基づく条例、
規則、規程に違反したとき
◦職務上の義務に違反したり、職務を怠った
とき
◦全体の奉仕者としてふさわしくない非行が
あったとき

なし

（注）年収は、各種控除前の額であり、実際にはこの額から所得税や共済掛金（公務員の健康保険や年金にかかわる自己負担）を控除した額
　　〔手取り〕が支給されます。
（注）このモデルは設定年齢における標準的な勤続年数に想定される職名をあてはめ、仮定の扶養家族数及び通勤距離に応じた通勤手当等がある

場合におけるモデルパターンを示すものであり、個別具体的な職員の年収を示すものではありません。

（注）職員数は、一般職に属する職員（正規職員）数であり、
会計年度任用職員は含まれません。

（注）公営企業等中のその他は、国保事業と介護保険事業従
事の職員です。

（注）全期間在職職員とは、期間中在職した一般職職員のことであり、期間中
の採用・退職・休職職員を除くものです。

●職員の利益の保護の状況
公平委員会は、職員の勤務条件に関する措置の要求及び職員に対する不利益処分を審査しこれについて必要な措置を講ずる。
勤務条件に関する措置要求　令和６年度　　なし	 不利益処分に関する不服の申立ての状況　令和６年度　　なし

●職員の分限及び懲戒処分の状況	 令和６年度
　分限処分とは、公務効率の維持を目的に職員を処分するもので、制裁
的意味合いはありません。懲戒処分とは、職員の義務違反に対する道義
的責任を問い、秩序を維持する制裁的処分です。

●職員の勤務時間その他勤務条件の状況

給与、勤務時間その他の勤務条件に関し、公平委員会に対して、
地方公共団体の当局により適当な措置が執られるべきことを要求
することができる。

懲戒その他その意に反する不利益な処分を受けた場合に公平委員会に
対して不服申立て（審査請求又は異議申立て）をすることができる。
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心
配
ご
と
相
談
・
行
政
相
談

○
日
時　
10
月
10
日（
金
）

　

午
前
10
時
～
12
時

○
場
所　
福
祉
セ
ン
タ
ー 
第
一
会
議
室

※
弁
護
士
相
談
あ
り

＊＊＊口座振替の方は預金の残高確認をお願いします。＊＊＊

対象地区 会　場 開催日 開催時間

北 北コミュニティ消防センター 8日、22日 午前10時

郭・寺の前 第 一 公 民 館 3日、17日、31日 午後1時半

帰牛原
加々須・大島 帰牛原消防センター 6日、27日 午後1時半

町 阿 島 傘 伝 承 館 1日、15日、29日 午後1時半

南 南 農 事 集 会 所 1日、15日、29日 午前10時

馬場平・両平
伊久間 みんなの広場アスボ 20日 午後1時半

上平 上平集落センター 10日、24日 午後1時半

田上川 田上川消防センター 6日、27日 午前10時

富田・大和知
氏乗 富 田 陶 芸 館 20日 午前10時

※上記は現時点での予定であり、今後の状況によっては休止となる
可能性があります。

役場　保健福祉課包括支援係　☎33-1120問い合わせ先

椋
鳩
十
記
念
館
・

記
念
図
書
館
ギ
ャ
ラ
リ
ー
展

結
婚
相
談
日　
半
日
相
談

○
日
時　
10
月
18
日（
土
）

　

午
後
２
時
～
５
時
30
分

○
場
所　
福
祉
セ
ン
タ
ー
談
話
室

※
完
全
予
約
制

　

申
込
〆
切
：
10
月
16
日（
木
）

　

午
後
５
時
ま
で
。

　

申
込
は
お
電
話

　
（
☎
３
３

－

５
５
２
０
）

　

ま
た
は
こ
ち
ら
か
ら

な
ず
な
カ
フ
ェ

●
認
知
症
カ
フ
ェ

認
知
症
の
方
や
介
護
者
の

方
を
対
象
と
し
た
憩
い
の
場

○
日
時　
10
月
14
日(

火)

午
前
10
時
～
12
時

○
場
所　
ア
ス
ボ
会
議
室

●
認
知
症
予
防
カ
フ
ェ

認
知
症
予
防
に
関
心
の
あ

る
方
、
ど
な
た
で
も
参
加

い
た
だ
け
ま
す

○
日
時　
10
月
28
日（
火
）

　

午
前
10
時
～
12
時

○
場
所　
ア
ス
ボ
会
議
室

【問い合わせ先】　社会福祉協議会　☎33-5520
※行政相談のみ…役場　総務課　総務係　☎33-5120

　

椋
鳩
十
記
念
館
・
記
念
図
書
館

の
ホ
ー
ル
で
開

催
い
た
し
ま
す
。

【
ギ
ャ
ラ
リ
ー
展
の
予
定
】

◦
３
Ｄ
あ
ー
と
ほ
ー
む
作
品
展

　

9
月
20
日（
土
）～
9
月
30
日（
火
）

◦
井
原 

久
美　
水
彩
画
展

　

10
月
4
日（
土
）～
10
月
21
日（
火
）

◦
夕
や
け
祭
企
画
展（
１
）

　

10
月
25
日（
土
）～
11
月
11
日（
火
）

〇
問
い
合
わ
せ
先

　

☎
３
３

－

４
５
６
９

９ 月 の 村 税 等
納期限 口座振替日

国 保 税（第６期）

9月30日
（火）

９月25日
（木）
再振替

10月7日（火）

介 護 保 険 料
後 期 高 齢 保 険 料
上 下 水 道 料
保 育 料
学 校 給 食 費
児 童 ク ラ ブ 利 用 料

令
和
７
年
度
自
衛
官
等
募
集
案
内

資
格
及
び
試
験
日
程
等

○
問
い
合
わ
せ
先

　

自
衛
隊
長
野
地
方
協
力
本
部

　

飯
田
出
張
所　

☎
２
２

−

２
６
１
３

自衛隊員 自衛官 募
集
種
目

自衛隊奨学生 陸上自衛隊高等工科学校生徒
自衛官候補生 曹候補生

技術 一般 推薦
大学、大学院、高等
専門学校等で理学、
工学、文学又は法学
を専攻しており正規
の課程を終了する年
の４月１日現在で26
歳未満の者

男子で中卒（見込含）
17歳未満の者

男子で中卒（見込含）
17歳未満の成績優秀か
つ生徒会活動等に顕著
な実績を修め、学校長
が推薦できる者

18歳以上33歳未満の者
資
　
　
格

12月１日（月）～
令和８年

１月30日（金）

10月１日（水）～
令和８年

１月15日（木）
10月１日（水）～
11月28日（金）

年間を通じて
行っております。

９月１6日（火）～
11月21日（金）

受
付
期
間

令和８年
２月21日（土）

１次試験
令和８年１月

24日（土）・25日（日）
のうち１日

令和８年
１月10日（土）～12日（月）

のうち１日

受付時または
ＨＰにて

お知らせします。

１次試験　 
11月29日（土）～
12月４日（木）
のうち１日

試
験
期
日
等

令和８年
５月15日（金）

令和８年
２月26日（木）

令和８年
１月22日（木）

試験時に
お知らせします。

令和８年
２月５日（木）

合
格
発
表

採用時期：令和８年３月下旬～４月上旬（自衛隊奨学生は５月）

　次の各会場で行う予定です。どなたでも気軽に
ご参加いただけますので、是非お越しください。
　また、日程が変更となる場合にはくりんネット
で情報発信を行いますのでご注意ください。

10 月 の 健 康 体 操 教 室
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10
月
１
日
は

「
浄
化
槽
の
日
」

　

浄
化
槽
法
が
全
面
施
行
さ
れ
た

日（
昭
和
60
年
10
月
１
日
）を
記
念

し
て
制
定
さ
れ
ま
し
た
。

　

浄
化
槽
は
、
家
庭
の
ト
イ
レ
、

台
所
、
風
呂
な
ど
か
ら
出
る
水
の

汚
れ（
有
機
物
質
）を
、
微
生
物
の

働
き
に
よ
り
、
10
分
の
１
以
下
に

浄
化
し
、
き
れ
い
な
水
を
放
流
す

る
た
め
の
装
置
で
す
。
水
辺
環
境

の
保
全
に
重
要
な
役
割
を
果
た
し

て
い
ま
す
。

○
使
用
上
の
注
意
事
項

◦
ト
イ
レ
で
は
、
必
ず
ト
イ
レ
ッ

ト
ペ
ー
パ
ー
を
使
用
し
、
水
に

溶
け
な
い
紙
や
吸
い
殻
、
ガ
ム
、

紙
お
む
つ
、
衛
生
用
品
な
ど
は

絶
対
に
流
さ
な
い
で
く
だ
さ
い
。

◦
残
っ
た
油
、
酒
類
、
調
理
く
ず
、

残
飯
は
流
さ
な
い
で
く
だ
さ
い
。

◦
毛
髪
は
排
水
口
ネ
ッ
ト
な
ど
を

付
け
取
り
除
い
て
く
だ
さ
い
。

入
浴
剤
は
少
な
め
に
使
っ
て
く

だ
さ
い
。

◦
洗
剤
は
、
中
性
の
も
の
を
適
量

使
っ
て
く
だ
さ
い
。
漂
白
剤
は

塩
素
系
で
な
い
も
の
を
適
量

使
っ
て
く
だ
さ
い
。

○
問
い
合
わ
せ
先

　

役
場　

建
設
環
境
課

　

上
下
水
道
係　

　

☎
３
３

－

５
１
２
２

ハロウィンジャンボ宝くじハロウィンジャンボ宝くじ
～ 今年のハロウィンジャンボは ～
１等・前後賞合わせて５億円！
１等　　　　　３億円×12本
前後賞各　　　１億円×24本

（発売総額360億円・12ユニットの場合）

～ 同時発売のハロウィンジャンボミニは ～
１等・前後賞合わせて5,000万円！

１等　　　3,000万円×50本
前後賞各　1,000万円×100本

（発売総額150億円・５ユニットの場合）

この宝くじの収益金は、長野県
の販売実績により配分され、市
町村の明るいまちづくりや環境
対策、高齢化対策など地域住民
の福祉向上のために使われま
すので、長野県内の宝くじ売り
場でお買い求めください。

○発売期間 ９月19日（金）～10月19日（日）　○抽選日 10月28日（火）　○支払開始日 11月 4 日（火）

曙月庵×阿島傘

長野県最低賃金

【問い合わせ先】　役場　企画財政課　企画係　☎33-5129

　江戸時代の茶室　曙月庵にて　阿島傘が並びます

日　時

会　場

阿島の大傘公開

入場料

10月17日(金)～19日(日)　13時～20時※

曙月庵

曙月庵展示と同時開催！　会場：旧北保育園

無料

日没からライトアップ
傘作り実演は13時～16時に行います！

◦ワークショップ（ひさかた和紙使用）
◦軽食販売
◦ベリー＆ゴーgreeting
◦喬木みらいプロジェクト　　etc…

○地域おこし協力隊
　Instagramで
　情報発信中！
　フォローはこちらから

主催：喬木村
協賛：阿島傘一凛、阿島傘の会、
　　　菅沼商店

土日には
菅沼商店講話・傘回し大会

開催予定！

第一公民館●

特養喬木荘●
旧北保育園●

A・コープ●

自動車学校●コンビニ●

●郵便局

★

←
豊
丘
村

→
飯
田
市

↓飯田市

県道18号

県道251号

天竜川

曙月庵

【賃金、最低賃金に関する問い合わせ先】　最寄りの労働基準監督署　又は、長野労働局労働基準部賃金室（☎026−223−0555）
【支援策（助成金）に関する問い合わせ先】　業務改善助成金　長野労働局雇用環境・均等室（☎026−223−0560）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　キャリアアップ助成金　長野労働局　職業対策課（☎026−226−0866）

時間額 1,061円
☆業種・年齢・雇用形態（正社員、パート等）に関わらず、長野県内で働くすべての人に適用される１時間当たりの賃金の最低額です。

（改正前　時間額998円）
効力発生年月日　令和7年１０月3日長野県PRキャラクター

「アルクマ」
©長野県アルクマ
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　村の40歳～74歳の喫煙率は県・飯伊圏域と比較すると高く、特に男性の割
合が伸びています。年代別にみると、若い世代の喫煙率が高い状況です。

～健康たかぎ21（第3次）より～

　禁煙すると24時間で心臓発作のリスクの低下がみられますが、その後比較的早期に
みられる健康改善にはせきやたんなどの呼吸器症状の改善やインフルエンザ・コロナ
などの呼吸器感染症にかかる危険が低下することがあげられます。

～失敗しても損はない？～
　まず禁煙を開始するときに「今後一生禁煙しよう！」と思うことをやめましょう。禁煙は失敗したからと
いってその瞬間に病気になったりする訳でもありません。失敗をおそれず「とりあえずやってみる」という
気持ちで気楽に実施しましょう。
～離脱症状が不安～
　吸いたい気持ちが何度も訪れてイライラが積もり、「たばこをやめたほうが逆にストレスが溜まって身体
に悪いんじゃない？」と思われる方も多いはずです。風邪を引いたときに熱が出ます。この熱は身体がウイ
ルスと戦っているときに出る症状です。これと同じように、禁煙したときに吸いたい気持ちがでるのは「た
ばこを吸わないことが普通」になるための症状で、よくなっていくための経過だと思いましょう。

出典：厚生労働省e-ヘルスネット

喫煙と生活習慣病

【問い合わせ先】　役場　保健福祉課　健康保険係　☎33-5125

喫煙は脳卒中・心筋梗塞・COPD（慢性閉塞性肺疾患）の危険因子です

村の現状

禁煙の効果

禁煙はしたいけれど、まだ踏み切ることのできないあなたへ

肺がん検診のご案内
　今年度、第2回肺がん集団検診を実施します。

【日　　時】　10月7日（火）　　　　　　　　　　　【料　　金】　300円
【会　　場】　村内各所（通知をご確認ください）　　【対象年齢】　４０歳以上（令和8年3月31日時点の年齢）
　受診希望の方、検診票の再発行をご希望の方は保健福祉課健康保険係（☎33−5125）へご連絡ください。

直後
周囲の人をタバコの煙で
汚染する心配がなくなる。

８時間後
血中の一酸化炭素濃度が下がる。
血中の酸素濃度が上がる。

24時間後
心臓発作の可能性が
少なくなる。

数日後
味覚や嗅覚が改善する。
歩行が楽になる。

2週間～3ヶ月後
心臓や血管など、
循環機能が改善する。

1ヶ月～9ヶ月後
せきや喘鳴が改善する。
スタミナが戻る。
気道の自浄作用が改善し、
感染を起こしにくくなる。

1年後
肺機能の改善がみられる
※軽度・中等度の慢性
閉塞性肺疾患のある人。

2～4年後
虚血性心疾患のリスクが、
喫煙を続けた場合に比べて35％減少する。
脳梗塞のリスクも顕著に低下する。

5～9年後
肺がんのリスクが喫煙を続けた
場合に比べて明らかに低下する。

10～15年後
様々な病気にかかるリスクが
非喫煙者のレベルまで近づく。

20分後
血圧と脈拍が正常値まで下がる。
手足の温度が上がる。

出典：厚生労働省e-ヘルスネット
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ゆとりをもって作業をしましょう。
こまめに休憩・水分補給をしましょう。
ひとりでの作業はできるだけ避けましょう。
シートベルト・ヘルメットを着用しましょう。
ほ場周辺の危険箇所を確認しましょう。
農業機械の点検・整備を行いましょう。

９月は秋の農作業安全運動月間です！

有害鳥獣防護柵設置補助金の変更について

農作業にあたり

農業機械に乗るときは

　近年の有害鳥獣被害の拡大や、物価高の状況を鑑み、この度有害鳥獣防護柵補助金の補助上
限額が変更となりました。
　有害鳥獣による農作物被害の恐れがある方は防護柵の設置をご検討ください。
　申請の際は役場農政係までお問い合わせください。

　９月３日、東京にあります長野県情報発信拠点銀座NAGANOにおき
まして村の伝統野菜「志げ子なす」、「赤石紅にんにく」を使った料理を
料理研究家横山タカ子さんが考案し、集まった参加者35名に提供。料理
を通じて喬木村のPRを行いました。

　当日は、志げ子なすガールズが料理と
村のPRを担当し会場を盛り上げました。
　参加者からは「東京ではこんなに美味
しい野菜は食べられない」「喬木村を初め
て知ったのでいつか行ってみたい」など
嬉しい感想をいただきました。

横山タカ子さんの信州の長寿ごはん in 銀座NAGANO

有害鳥獣の被害にあわれた方は
ご報告ください。
農地等で農作物被害があった際は村
へ報告をしていただ
く入力フォームから
ご報告をお願いしま
す。

設置費用の50％
【上限】
個　　人：10万円
3戸以上：20万円

設置費用の50％
【上限】
個　　人：15万円
3戸以上：30万円

改正前 改正後（8/1～）

農 業 委 員 会 通 信 №115
喬木村農業委員会
☎３３－５１２６T. Ag. Comm. 

阿島傘のPRも行いました
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喬木みらいプロジェクトだより
~ 私たちの手で創る、次の20年と村のブランド~

◀喬木みらいnote をウォッチ！
サイドストーリー含む喬木みらいプロ
ジェクトの完全版はこちら！

今月は、半年に関する村民意識調査ア
ンケートを実施中！850 名が対象です。
届いた方はぜひ回答お願いします！

Vol.

4

喬木ブランドを一緒に育てよう！

喬木みらいプロジェクトって？ what is takagi mirai project

このプロジェクトは、村のブランドづくりを通して「住み続けたい・訪れ
たい・関わりたい」と思える “選ばれるむら”を目指す取り組みです。
プロジェクトの詳細は、二次元コードを読み取ってご確認ください。 ブランドづくりって結局何？

何を目指すの？

なんのために何をするの？

　「ブランド」と聞いて、皆さんは何を思い浮かべますか？
　6回目の「美し郷デザイン室」では、改めて“ブランド
とは？” “シンボルとは？”の認識をそろえていきました。
　ブランドとはあるものの存在全体からにじみ出る世
界観・価値観・信頼の集合体のことを言います。そして、
この目には見えないブランドの本質を人々に伝え、想起
してもらうために、具体的な象徴としてわかりやすく形
にしたものがシンボル（ロゴやキャッチコピー）です。
　今、プロジェクトが取り組む　“喬木村ブランド”づくりも、
村の存在全体の価値観や世界観を村内外で共有できる
共通認識へと育み、そのためのシンボルを制作中です。

　6 回目・7 回目では、これまで大切にしてきた「個性
（自分たち・喬木村らしいと納得できるか）」に加え、
「誘引性（村の外から見ても魅力的に映るか）」「成長性
（村の未来に希望を感じられるか）」という二つの観点
を取り入れながら、喬木村の軸となる魅力を6つの候補
にまで絞りました。それらを下記の図のように大きく3
つに分類し、全て①になるように議論していきました。

① 3 つの観点すべてを満たしているもの
② どの観点も満たしていないもの
③ 満たしてはいるが、表現の仕方次第でその魅力が伝わらな 
 　くなってしまうもの

　中でも、③は人によって魅力の感じ方が異なるため、
どんな言葉を選ぶかによって受け取り方は大きく変わ
ってしまう可能性があります。
　だからこそ、価値観の本質を損なわず、さらにこれが
ブランドになった時に誰にとっても喬木村の魅力として
共通の認識となるようにしていかなければいけません。
　納得のいくまで時間をかけて議論を重ね、適切な表現に
磨き上げ、最終的に4つの軸となる魅力が完成しました！

▲美し郷デザイン室の活動の様子は喬木みらいnoteにて発信しています！
※軸となる魅力は後日改めてお伝えいたします。

私たちが目指す喬木ブランドとは？

「軸となる魅力」が完成しました！

ブランドとシンボルとは

①
喬木ブランド

（≒共通認識）
②

シンボル

村民

村外の人

特有かつ共通の
価値観 /世界観（無形）

① 喬木ブランド ② シンボル

ブランドを想起させる
具体的なカタチ（有形）

REPORT

「飛ばして！彩って！挑戦と学びの1日！＠学遊館」
を開催しました！

喬木
みらい

プロジェクト

　　   木みらいプロジェクトでは、現在喬木村の共通認  
          識となるブランドを制作中です。
　このブランドは決して「だれか」のものではなく、
喬木村全体の「みんな」のブランドです。だからこそ、
ブランドづくりの過程からさまざまな世代が関わり、「自分
なりの関わり方」ができるようにしたいと考えています。
　今回のイベントは、そうした思いのもとプロジェクト
にさまざまな世代への関わりしろをつくるため、まず最
初に小学生を対象に実施。ブランドシンボルの配色を
決めるステップの一つとして、子どもたちの目に映る「喬
木村の色」を探究してもらいました。
　イベント当日は、午前中に紙飛行機づくりを通じて工
夫や探究の楽しさを体験し、午後は塗り絵を通して「喬

木村の色」を考え、最後に1日の振り返りと、保護者の
皆さんに1日を伝えるワークシートの作成を行いました。
　特に、ブランドシンボルの配色を決める重要な手掛
かりとなる塗り絵ワーク。

「喬木村の色は？」という問いに、「人の心が燃えてい
るから赤にして、優しい人もいるから緑にした。個性が
豊かだから、どっちがいてもいいと思う。」など表面的
な色付けにとどまらず、子どもたちの目線から見た喬木
村の深い解釈が込められていました。
　子どもたちの見ている世界や表現した色は、「美し郷
デザイン室」で挙げられた魅力やらしさの内容と共通
しており、代表的な「喬木村の色」として再認識する
ことができました。

喬

　こんにちは！宮﨑（地域活性化起業人）と佐藤（地域おこし協力隊）
です！8 月の活動をご紹介します！　
　喬木みらいプロジェクトでは、8 月に「飛ばして！彩って！挑戦と学び
の 1 日＠学遊館」を開催し、参加した子どもの保護者にアンケートを
実施しました。その中で「村内の取り組みや行政の情報を、普段どこ
から “意識して” 入手しているか」を質問しました。
　結果、多くの方が「情報誌たかぎ」や「いちごチャンネル・くりんネット」
を情報源として活用していることがわかりました。
この結果は、今後の取り組みとあわせて、発信媒体の使い方や方法を
見直すうえで貴重なデータとなりました。

喬木まつり出店決定！！

11:00~16:00
これまでの取り組みの展示、各
種イベントの詳細も公開します！
※アンケート回答で飴プレゼント！

9/20 土
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喬木みらいプロジェクトだより
~ 私たちの手で創る、次の20年と村のブランド~

◀喬木みらいnote をウォッチ！
サイドストーリー含む喬木みらいプロ
ジェクトの完全版はこちら！

今月は、半年に関する村民意識調査ア
ンケートを実施中！850 名が対象です。
届いた方はぜひ回答お願いします！

Vol.

4

喬木ブランドを一緒に育てよう！

喬木みらいプロジェクトって？ what is takagi mirai project

このプロジェクトは、村のブランドづくりを通して「住み続けたい・訪れ
たい・関わりたい」と思える “選ばれるむら”を目指す取り組みです。
プロジェクトの詳細は、二次元コードを読み取ってご確認ください。 ブランドづくりって結局何？

何を目指すの？

なんのために何をするの？

　「ブランド」と聞いて、皆さんは何を思い浮かべますか？
　6回目の「美し郷デザイン室」では、改めて“ブランド
とは？” “シンボルとは？”の認識をそろえていきました。
　ブランドとはあるものの存在全体からにじみ出る世
界観・価値観・信頼の集合体のことを言います。そして、
この目には見えないブランドの本質を人々に伝え、想起
してもらうために、具体的な象徴としてわかりやすく形
にしたものがシンボル（ロゴやキャッチコピー）です。
　今、プロジェクトが取り組む　“喬木村ブランド”づくりも、
村の存在全体の価値観や世界観を村内外で共有できる
共通認識へと育み、そのためのシンボルを制作中です。

　6 回目・7 回目では、これまで大切にしてきた「個性
（自分たち・喬木村らしいと納得できるか）」に加え、
「誘引性（村の外から見ても魅力的に映るか）」「成長性
（村の未来に希望を感じられるか）」という二つの観点
を取り入れながら、喬木村の軸となる魅力を6つの候補
にまで絞りました。それらを下記の図のように大きく3
つに分類し、全て①になるように議論していきました。

① 3 つの観点すべてを満たしているもの
② どの観点も満たしていないもの
③ 満たしてはいるが、表現の仕方次第でその魅力が伝わらな 
 　くなってしまうもの

　中でも、③は人によって魅力の感じ方が異なるため、
どんな言葉を選ぶかによって受け取り方は大きく変わ
ってしまう可能性があります。
　だからこそ、価値観の本質を損なわず、さらにこれが
ブランドになった時に誰にとっても喬木村の魅力として
共通の認識となるようにしていかなければいけません。
　納得のいくまで時間をかけて議論を重ね、適切な表現に
磨き上げ、最終的に4つの軸となる魅力が完成しました！

▲美し郷デザイン室の活動の様子は喬木みらいnoteにて発信しています！
※軸となる魅力は後日改めてお伝えいたします。

私たちが目指す喬木ブランドとは？

「軸となる魅力」が完成しました！

ブランドとシンボルとは

①
喬木ブランド

（≒共通認識）
②

シンボル

村民

村外の人

特有かつ共通の
価値観 /世界観（無形）

① 喬木ブランド ② シンボル

ブランドを想起させる
具体的なカタチ（有形）

REPORT

「飛ばして！彩って！挑戦と学びの1日！＠学遊館」
を開催しました！

喬木
みらい

プロジェクト

　　   木みらいプロジェクトでは、現在喬木村の共通認  
          識となるブランドを制作中です。
　このブランドは決して「だれか」のものではなく、
喬木村全体の「みんな」のブランドです。だからこそ、
ブランドづくりの過程からさまざまな世代が関わり、「自分
なりの関わり方」ができるようにしたいと考えています。
　今回のイベントは、そうした思いのもとプロジェクト
にさまざまな世代への関わりしろをつくるため、まず最
初に小学生を対象に実施。ブランドシンボルの配色を
決めるステップの一つとして、子どもたちの目に映る「喬
木村の色」を探究してもらいました。
　イベント当日は、午前中に紙飛行機づくりを通じて工
夫や探究の楽しさを体験し、午後は塗り絵を通して「喬

木村の色」を考え、最後に1日の振り返りと、保護者の
皆さんに1日を伝えるワークシートの作成を行いました。
　特に、ブランドシンボルの配色を決める重要な手掛
かりとなる塗り絵ワーク。

「喬木村の色は？」という問いに、「人の心が燃えてい
るから赤にして、優しい人もいるから緑にした。個性が
豊かだから、どっちがいてもいいと思う。」など表面的
な色付けにとどまらず、子どもたちの目線から見た喬木
村の深い解釈が込められていました。
　子どもたちの見ている世界や表現した色は、「美し郷
デザイン室」で挙げられた魅力やらしさの内容と共通
しており、代表的な「喬木村の色」として再認識する
ことができました。

喬

　こんにちは！宮﨑（地域活性化起業人）と佐藤（地域おこし協力隊）
です！8 月の活動をご紹介します！　
　喬木みらいプロジェクトでは、8 月に「飛ばして！彩って！挑戦と学び
の 1 日＠学遊館」を開催し、参加した子どもの保護者にアンケートを
実施しました。その中で「村内の取り組みや行政の情報を、普段どこ
から “意識して” 入手しているか」を質問しました。
　結果、多くの方が「情報誌たかぎ」や「いちごチャンネル・くりんネット」
を情報源として活用していることがわかりました。
この結果は、今後の取り組みとあわせて、発信媒体の使い方や方法を
見直すうえで貴重なデータとなりました。

喬木まつり出店決定！！

11:00~16:00
これまでの取り組みの展示、各
種イベントの詳細も公開します！
※アンケート回答で飴プレゼント！

9/20 土

135 

私たちの手で創る、次の20年と村のブランド取り組みエピソード 宮﨑 香帆・佐藤 亜美佳
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◎椋文学夏期講座　「椋鳩十　若き日の読書・その文学への影響」

◎こども夏まつり2025開催！　8月10日は「鳩十の日」「全村読書の日」

　8月1７日（日）、昨年に引き続き前館長・菅沼利光氏を講師に、第28回椋文学夏
期講座を開催しました。前回は椋鳩十と「詩」のお話でしたが、今回は若い頃に
出会った本たち、そして「読書」がその後の椋鳩十の文学にどのように影響して
いったのかをお話しいただきました。椋鳩十が読んだ、ヨハンナ・スピリの「ハ
イジ」、ツルゲーネフの「猟人日記」、ジャック・ロンドンの「南洋物語」「白い牙」
など、椋を魅了した自然描写や必ず報われるというストーリー性、自由や土地土
地にある個性的な面白さは、後の「山窩調」などの作品のあちらこちらにちりば
められていくことになります。「読書」によって様々な興味を持ち、「椋鳩十」と
いうただ一人の作家を形作っていったのだということがよくわかりました。今回
も用意したイスが満席となる盛況ぶりで、参加されたみなさんの熱量を感じる夏期講座となりました。

　8月６日（水）～8月10日（日）まで、「こど
も夏まつり202５」を開催しました。今年は椋
鳩十生誕120周年です。今回は「椋鳩十が生
まれた時代を知ろう」というテーマでクイズ
や工作などを楽しめる企画を考えました。ま
たギャラリー展では「なつやすみ みんなの
作品展」と題して「こども夏まつり」と連動
し、明治時代から大正時代のなつかしい雰囲
気とめんこやコマ、かみずもうなどを楽しん
だり、自分でも作品を作って飾れるコーナー
や、椋先生へのメッセージを職員手作りの丸
形ポストに投函できるコーナーも用意し、来
館した方に楽しんでもらいました。最終日に
は、おはなしパフォーマンスユニット「もも
や桃屋さん」によるお楽しみ会も行い、30人
を超える親子が手品やクイズ、大型絵本など
を楽しみました。ご参加いただいたみなさん、
ご来館いただいたみなさん、ありがとうござ
いました。

◦臨時休館：9月24日（水）～10月１日（水）
集中蔵書点検のため図書館は閉館。記念
館・ギャラリーは開館。（〜17時まで）
＊なお、月曜日は全館休館です。

≪今後の予定≫
◦10月8日（水）	 おはなしのへや
◦10月22日（水）	 絵本の会
◦10月24日（金）	 椋鳩十賞読書感想文コンクール結果発表
◦11月12日（水） 	 おはなしのへや
◦11月30日（日）	 第38回椋鳩十夕やけ祭
◦11月18日（火）～30日（日）　全村読書旬間

椋文学夏期講座

「ももや桃屋さん」によるお楽しみ会

答えはどれかな

なつかしの遊び「回れ回れ！」

真剣です

素敵な作品できたね

椋鳩十クイズに挑戦中

おいしそう

お知らせ

椋鳩十記念館・記念図書館　TEL33－4569 FAX33－4599

第160号
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【スイカ大豊作】
年中児の部屋の前に作った畑で
育てているスイカが大豊作で
す。毎日のように収穫でき、１０
個以上なりました。年下児にも
ごちそうしてくれ、小さい子た
ちも大喜びです。

【スイカの苗植え】
お兄さんお姉さんのように自分
たちもスイカを育てたくなった
年少児が、おやつに食べたスイ
カの種を蒔きました。たくさん
芽が出て大きくなってきたの
で、花壇に植え替えをして、毎
日お水をあげたり草を取ったり
して、スイカがなるのを楽しみ
にしています。

【２歳児水遊び】
未満児の園庭でブルーシートの
上に水を撒いて、水の感触を感
じたりツルツル滑ったり…全身
で思い切り遊んでいます。

【ウォータースライダー】
園庭の大きな山で、ブルーシー
トを使ってウォータースライ
ダーができました。山からすご
いスピードで滑り降り、大喜び
です。「もう一
回もう一回！」
と繰り返し遊
んでいました。

【ジャガイモ・
コリンキーホットケーキ】

畑で収穫できたジャガイモやコリン
キー(かぼちゃ)を、ホットケーキにし
て食べるとおいしいことを保護者の方
に教えていただき、年長児がさくら組・
ふじ組に分かれてホットケーキを作り、
食べ比べました。どちらもとてもおい
しかったです。

【南保育園との交流】
南保育園のおいしい広場で、年中児が交流しな
がら一緒に遊びました。南保育園の自然のある
環境の中で思い切り体を使って遊ぶことがで
き、あっという間の時間でした。

【今度はみんなでクッキング！】
年長児の飯ごう炊さんの準備を見てきた子どもたち
は「今度はみんなでやりたい！」と計画しました。
流しそうめんやカレーパーティーを年長児に教わり
ながら行い、みんなで経験することができました。
火を焚いたり飯ごうの様子を観察したりするのがお
もしろくてたまらない子どもたちでした。

【色あそび・感触あそび】
未満児が野菜スタンプや片栗粉スライムを
して遊びました。真剣に集中して楽しむ姿
はまるで職人さんのようです。このような
五感を刺激する遊びを幼児期にたくさん経
験してほしいです。

保育園だより
№192

たかぎ保育園

南保育園
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　多くのお客様、保護者の皆様
をお迎えして、音楽会を開催し
ました。
　ピアノとギターの伴奏で始
まった全校合唱「はじめようコ
ンサート」、そして、各学年の合唱や器楽合奏、オペレッタなど多彩なプログラムで、きれいな音色が体育館いっ
ぱいに広がりました。どの学年もこの日に向けて一生懸命練習してきた成果を披露し、練習を始めたころと比べる
と何倍にも成長した姿を見せてくれました。心を合わせた合奏、元気なそして素晴らしい響きの合唱。第一小の財
産です。お越しいただいた皆様、音楽会まで応援していただいた保護者の皆様、ありがとうございました。

　７月12日に、PTA教養部主催の「親子で椋文学に親
しむ会」が行われました。子ども、大人合わせて40人
以上が集まりました。保護者の皆さんの読み聞かせや
飯田先生企画のジャンケンコーナー、椋鳩十カルタ、
椋鳩十記念図書館木下館長のお話と楽しい時間があっ
という間に過ぎていきました。

　今年も、ＪＡの皆さんにご協力いただき、総合的な学
習の時間に体験学習をしています。

音楽会（６月２７日）

親子で椋文学に親しむ会 総合的な学習の時間
～味噌づくり・田んぼ・麦づくり～

５～８月の活動をお伝えします

第一小

№301

保護者の皆さんによる読み聞かせ「ぞうのたび」
そのほかにも、いくつか読み聞かせをしてくださ
いました。子どもたちも、物語の中に引き込まれ
て真剣に聞いていました。素晴らしい発表でした。

4年生が、５月27日に
JA女性部 ｢食育応援
隊｣ の皆さんと味噌作
りをしました。一つひ
とつ丁寧にすりつぶ
し、ねかせました。半
年、１年後が楽しみで
す。

6年生が、6月17日に
スピカの会の皆さん
と麦刈りをしました。
「暑い、暑い」と言い
つつそれでも一生懸命
刈り続け、麦刈り完了。
この麦が粉になったら
何を作れるか楽しみで
す。

５年生の田んぼの学習
では、JAの皆さんに
ご協力いただき、4月
22日に籾まき、5月29
日に田植えを行いまし
た。収穫が楽しみです。
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【10月のイベントカレンダー】

※予定が変更になる場合があります。最新の情報は、くりんネットやいちごチャンネルなどでご確認ください。

喬木村公式LINE友だち募集中!!
欲しい情報の分野を登録することであなたに必要な情報だけを
お届けします

登録方法

欲しい情報が自分で選べる！！

右記の二次元コード または ID検索から「＠takagimura」で検索

【問い合わせ先】　ハローワーク（飯田公共職業安定所）　☎24−8609
　　　　　　　　役場　産業振興課　商工観光係　☎33−5126

求人者名 職　種 掲載期限

喬木村社会福祉協議会 看護師・准看護師（正社員）、介護職員（デイサービスセンターふれ
愛）（正社員） 11月30日

大平建設㈱ 土木作業員、土木施工管理 10月31日
野島建設㈱ 現場技能者、現場技術者 10月31日
㈱ライフネクト 事務員（正社員）、交通誘導警備員（正社員） 10月31日
㈲長野索道 建設業務（正社員） 10月31日
長野県飯田養護学校 特別支援学校の講師（欠員補充） 10月31日

㈱アジマ自動車学校 受付事務（正社員・転勤なし）、教習指導員候補（正社員・未経験
OK） 10月31日

㈱アジマ自動車学校 教習指導員（正社員・I・Uターン歓迎！） 9月30日
㈱アイテク 品質管理者・製造技術者・電子回路技術者・製造リーダー 9月30日
㈱はやし 事務員（本社） 9月30日
㈱いとう　藤山 料理長 9月30日
㈱小梅 自動車教習所内の食堂でのキッチン業務（下伊那郡） 9月30日

※ハローワークインターネットサービスに掲載されている情報の再掲です。
　勤務条件等詳細はハローワークにお問い合わせください。

村内等企業求人情報(フルタイム)
令和７年９月１日現在

４日(土) 運動会(第一小・第二小)

７日(火) 肺がん結核(胸部レントゲン)検診(保健福祉課)
８日(水)おはなしのへや(図書館)
９日(木)来入児検査・保護者会(第二小)
１０日(金)花の木祭(～１１日(土))(養護学校)
１１日(土) 運動会(各保育園)
１４日(火)ベビービクス(学遊館)
１６日(木) 文書配布(PM)
１９日(日) 消防団秋季訓練
２０日(月) 来入児諸検査・保護者説明会(第一小)

２０日(月) ★足つぼマッサージ(学遊館)
２１日(火) おひさまクラブ(各保育園)

遊びのひろば(展示用おもちゃ作り)
( ～３１日(金))(学遊館)

２２日(水) 絵本の会(図書館)

２４日(金) 椋鳩十賞読書感想文コンクール結果発表(図書館)
★発達支援相談日(学遊館)

２６日(日) 秋のスポーツ大会(公民館)
３０日(木) ◎ハロウィン(学遊館)

◎…要申込み　★…開放教室（どなたでも参加可）



◆喬木みらいプロジェクト　小学生向けイベント　8月18日（月）
喬木村で育つ子どもたちに、「学びと挑戦」することを
体験してもらおうと紙飛行機を飛ばすイベントが開催さ
れました。紙飛行機は何度も折り直すことができ、工夫
次第でより遠くに飛ばすことができる教材。この日の最
高飛行記録は約30m。仲間と相談したり飛ばし方を研究
したりと、失敗しても諦めず挑戦する姿が見られました。

◆富田青少年健全育成会主催　
テックレンジャーショー　8月24日（日）

夏の思い出作りにと富田・大和知・氏乗の子どもたちを対象に
開催された高校戦隊テックレンジャーショー。ダンスや華麗な
アクション、風船やしゃぼん玉などを使った仕掛けに、集まっ
た子どもたちは大喜び。ショーの後は写真撮影や握手をしたり、
憧れのヒーローとして子どもたちの思い出に残ったようです。

◆第73回　盆野球大会　8月14日（木）
運動公園グランドでガチリーグ（10チーム）が、中学校
グラウンドでは親睦リーグ（8チーム）の試合が行われ
ました。遠方から帰省し盆野球大会で仲間とプレーで
きるのが楽しみだという方も多く、歓声と笑顔にあふ
れた一日となりました。ガチリーグ優勝は「脱輪救助
隊」、親睦リーグ優勝は「70,s」でした。

◆武田信玄狼煙上げリレー　8月30日（土）
この日は根羽村から喬木村を経由し、塩尻市までを狼煙でつなぎました。戦国時代の伝達方法のひとつとして武
田信玄が活用していたとされる「狼煙上げ」。喬木村では加々須区の茶臼山と富田区の城山で狼煙を上げました。
飯田方面の遠くに上がる狼煙を合図に点火をすると、ヒノキの枝葉が焼ける音と共に、あっという間に大量の煙
が立ち上りました。狼煙についての歴史について学ぶ時間もあり、戦国の世に思いを馳せるひと時となりました。

◆総合防災訓練　8月31日（日）
震度6弱の地震を想定し行われた総合防災訓練。地域ご
とに避難所の開設をはじめ、今年度導入された簡易ベッ
トや簡易トイレなどの使い方を確認するなど、さまざま
な訓練を行いました。南海トラフ地震に備え、皆さんの
防災に対する意識も高くなっており避難所の設営訓練も
スムーズに進めることができました。

加々須区　茶臼山 富田区　城山

村の話題・出来事


