
一次試験 二次試験

　喬木村職員採用試験
　　（一般行政・大卒区分）

　喬木村職員採用試験
　　（一般行政・障がい者区分）

　喬木村職員採用試験
　　（一般行政・高卒区分）

７月１日（水）
９月５日（土）

～
９月11日（金）

　【試験日】
　　９月19日（土）

　・ 事務適性検査
　　（TAPOC）
　・ 適性検査
　・ 作文試験

　【実施場所】
　　防災センター

　【試験日】
　　10月３日（土）

　・ 口述試験

　【実施場所】
　　喬木村役場

10月中旬

年齢 経験年数 必要とする経験 必要な資格 一次試験 二次試験

　喬木村職員採用試験
　　（一般行政・社会人経験者）

令和８年度末年齢
59歳以下の者

職務経験
３年以上※1

国、地方公共団体、民間企業等に
おける職務経験

なし ５月25日（月）
5月25日（月）

～
6月22日（月）

　【試験日】
　　７月５日（日）

　・ 事務能力検査
　　（SCOA）※2

　・ 適性検査
　・ 論述試験

　【実施場所】
　　防災センター

　【試験日】
　　８月１日（土）

　・ 口述試験

　【実施場所】
　　喬木村役場

８月中旬

一次試験 二次試験

　喬木村職員採用試験
　　（保育士）

５月25日（月）
5月25日（月）

～
6月22日（月）

　【試験日】
　　７月５日（日）

　・ 基礎能力検査
　　（SCOA）
　・ 適性検査
　・ 作文試験

　【実施場所】
　　防災センター

　【試験日】
　　8月６日（木）

　・ 実技試験
　・ 口述試験

　【実施場所】
　　たかぎ保育園

8月中旬

2026年度喬木村職員採用試験実施計画
試験日及び試験実施場所

試験の種類
受験案内

掲載・配布開始
受付期間 最終合格発表受験資格

試験の種類
受験案内

掲載・配布開始
受付期間

試験日及び試験実施場所

試験の種類
受験資格 受験案内

掲載・配布開始
受付期間

試験日及び試験実施場所

※２　過去５年間に、国及び地方公共団体における職務経験がある方については、事務能力検査（SCOA-C）を免除します。

最終合格発表受験資格

昭和61（1986）年４月２日以降に生まれ、保育士資格を有する者
※採用時までに取得見込みの者を含む。

５月25日（月）
～

６月22日（月）

　
　【試験日】
　　７月５日（日）

　・ 事務能力検査
　　（SCOA）
　・ 適性検査
　・ 論述試験
　
　【実施場所】
　　防災センター

　【試験日】
　　８月１日（土）

　・ 口述試験

　【実施場所】
　　喬木村役場

８月中旬５月25日（月）

最終合格発表

平成９（1997）年４月２日から平成17（2005）年４月１日までに生まれた者
※令和９（2027）年３月までに卒業見込みの者を含む。

次の要件をすべて満たす者
①身体障害者手帳、療育手帳、精神保健福祉手帳のいずれかの交付を受けている者
②活字印刷文による筆記試験及び口述試験に対応できる者
③自力による通勤ができ、介助なしに事務職としての職務が遂行できる者
④通常勤務時間（週38時間45分、１日７時間45分）に対応できる者

平成17（2005）年４月２日から平成21（2009）年４月１日までに生まれた者
※令和９（2027）年３月に高等学校卒業見込みの者を含む。

※1　職務経験とは、週30時間以上の勤務をした経験（会計年度任用職員としての期間を含む。）が該当し、令和９年3月末までに通算で3年以上であることを要します。

　　　なお、休業等（育児休業、傷病休暇等）のため業務に従事しなかった期間が１か月以上ある場合は、その期間は職務経験には通算できません。


